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 VIADUC HERRMANN-DEBROUX 
 MESURER L'IMPACT SUR LA SANTÉ DES AUDERGHEMOIS 

À Paris, des mesures montrent 
qu’à proximité des axes routiers 
importants, les concentrations 
de polluants sont jusqu’à 4 fois 
supérieures... Particulièrement 
exposée par la présence du viaduc 
E411, la commune a décidé d’in-
terpeller officiellement la Région 
bruxelloise et l'État fédéral.

La demande est désormais offi-
cielle. Auderghem réclame une 
étude sanitaire pour mesurer l’im-
pact du viaduc sur la santé des 
Auderghemois. 

"Depuis plus de 5 ans, les études se 
multiplient, l’OMS tire la sonnette 
d’alarme et l’Europe accumule les 
rapports", constate le bourgmestre 
faisant fonction. "Aujourd'hui, plus 
personne ne peut nier que la pol-
lution a un impact sur la santé 
et qu'elle réduit l'espérance de 
vie. Mais on a l’impression qu’en 
Belgique, personne ne mesure la 
gravité de la situation. Ceux qui 
devraient agir ne font rien ou se 
contentent de demi-mesures". Et 
le bourgmestre de rappeler que 
le 30 mai 2016, la Commission 

européenne a engagé des pour-
suites contre la Belgique au motif 
qu’elle dissimulerait l’ampleur du 
problème de la pollution atmos-
phérique à Bruxelles...

"Des mesures réalisées par Airpa-
rif en région parisienne montrent 
qu’à proximité d’axes routiers im-
portants, les niveaux de polluants 
moyens annuels sont jusqu’à 
quatre fois supérieurs aux niveaux 
observés en situation de fond", 
poursuit-il. "C’est pour toutes ces 
raisons que nous voulons qu’une 
étude indépendante évalue l'im-
pact du viaduc sur la santé des Au-
derghemois. Et c’est pour cela aus-
si que nous voulons que la Région 
installe des stations de mesures au 
carrefour entre la E411 et le boule-
vard du Souverain ainsi qu’à Delta".

Mais Auderghem va plus loin. 
Dans la motion votée par le 
Conseil communal, la commune  
réclame la mise en place de me-
sures d’urgence en cas de pic de 
pollution ou de pic d'ozone et cela, 
dès le seuil d’information. "Nous 
devons avoir le courage d’imposer 
une réduction de la vitesse voire de 
prendre des mesures de limitation 
ou même de restriction sévère de 
la circulation en cas de pics de pol-
lution. On sait que ces pics ont des 
conséquences graves sur la santé. 
Aujourd'hui, ne rien faire s’appa-
rente à de la non-assistance à per-
sonne en danger".  

Dans le cas où ses demandes 
ne seraient pas suivies d'effet, la 
commune envisage de mener dif-
férentes actions. Affaire à suivre...

 INSPIRONS LE QUARTIER ! 
Bruxelles Environnement lance avec le soutien de la commune 
l'appel à projet "Inspirons le quartier". Celui-ci s'adresse aux collec-
tifs de citoyens qui souhaitent développer dans leur quartier des 
projets sur des thèmes tels que l’alimentation durable, les potagers 
collectifs, les quartiers verts, la consommation sans déchets ou les 
composts collectifs. Les projets sélectionnés peuvent bénéficier 
d’un accompagnement et d’un soutien financier jusqu’à 15.000€.

Infos : www.auderghem.be/news/inspirons-le-quartier

 PRDD : AUDERGHEM ENFIN ÉCOUTÉE ? 
L’enquête publique sur le Plan Régional de Développement 
Durable (PRDD) a fortement mobilisé les Auderghemois. Sur les 
2.500 réactions enregistrées par la  Région, plus de 1.000 sont 
venues d'Auderghem.  "Les Auderghemois se sont clairement op-
posés à certaines dispositions du plan",  rappelle l'échevin de l'Ur-
banisme. "Nous voulons être sûr que la Région tiendra compte 
de leur avis. Nous avons donc demandé au Ministre-Président à 
pouvoir être associés à la suite des travaux pour l'élaboration du 
plan définitif". Fin mai, le Ministre-Président n'avait toujours pas 
officiellement répondu. "Mais vu la mobilisation, je n'ose imaginer 
qu'Auderghem soit ignorée", ponctue le bourgmestre f.f.

Dossier complet sur www.auderghem/tags/prdd

Mobilisation générale pour sauver 
la Justice de Paix d'Auderghem. 
La pétition lancée par la com-
mune a recueilli près de 1.000 si-
gnatures. Et l'auditeur du Conseil 
d'État recommande l'annulation 
pure et simple de la décision du 
ministre de la Justice. Pour rappel, 
celui-ci a décidé de supprimer le 
bureau d'Auderghem privant ainsi 
les habitants d'Auderghem et de 
Watermael-Boitsfort d'un accès 
aisé à la Justice de Paix.

"Si le Conseil d'État suit l'avis 
de son auditeur, il s'agira d'une 
victoire importante", souligne le 
bourgmestre faisant fonction. 
"Mais le ministre reviendra certai-
nement à la charge en coulant sa 
décision dans une loi qui sera alors 
présentée au Parlement fédéral. 
Il est donc plus que nécessaire de 
rester mobilisés".

Signez la pétition sur www.
auderghem.be/justicedepaix

 JUSTICE DE PAIX 
PRÈS DE 1.000 SIGNATURES ET UNE 
PREMIÈRE VICTOIRE
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Un hôpital, ce n'est pas que des 
professions médicales. C'est 
au total près d'une centaine de 
métiers différents. "Avec l'arrivée 
du Chirec, de nombreux postes 
seront à pourvoir", explique 
l'échevine de l'Emploi. "Avec 
l'ALE, le CPAS, le Chirec et les 
autres sociétés qui s'installeront 
sur le site, nous avons décidé 
de mettre en place un dispositif 
inédit pour ceux qui voudraient 
postuler". Le principe ? Booster 
l'emploi de proximité.  

Commis de cuisine, aide-comp-
table, employé administratif, 
technicien en électromécanique, 
agent d'entretien, assistant phar-
maceutico-technique, technicien 
PC et réseaux,  agent de gardien-
nage, secrétaire médical(e)... 

L'ouverture du site du Chirec est 
programmée pour décembre 
2017 et avec le futur hôpital, c'est 
toute une activité économique 
ainsi que plusieurs sociétés de 

services "annexes" qui s'installe-
ront sur le site de Delta. 

"L'arrivée de l'hôpital le plus mo-
derne de Belgique est une oppor-
tunité formidable pour miser sur 
l'emploi de proximité", expliquent 
l'échevine de l'Emploi et le bourg-
mestre faisant fonction. "Tra-
vailler près de chez soi, c'est un 
avantage pour le travailleur tout 
comme pour l'employeur. Mais le 
bénéfice pour la société est net-
tement plus global. C'est moins 
de circulation sur les routes. C'est 
plus de temps pour la famille, les 
loisirs, l'éducation des enfants. En 
termes de santé publique, c'est 
aussi moins de stress. Bref, c'est 
plus de qualité de vie."

La commune, l'ALE et le CPAS, 
avec le Chirec, ont donc décidé 
de mettre en place un système 
d'accompagnement inédit.

Concrètement, l'opération "un-
job-pres-de-chez-moi" s'adresse 

à tous ceux qui souhaiteraient 
postuler : les chercheurs d'emploi 
comme ceux qui souhaiteraient 
trouver un job plus près de chez 
eux, les professions (para)médi-
cales autant que les autres mé-
tiers. "La première étape, c'est de 
s'inscrire sur www.auderghem.
be/un-job-pres-de-chez-moi", 
détaille l'échevine de l'emploi. 
"Après vérification, chacun rece-
vra les informations et convo-
cations lui correspondant. Des 
ateliers seront ainsi proposés 
pour optimaliser son CV, travail-
ler son image, préparer l'inter-
view, etc. Pour certains postes, 
des formations seront également 
organisées dès la fin de l'été. Elles 
permettront d'acquérir les qualifi-
cations nécessaires, par exemple 

pour devenir agent de sécurité 
ou assistant en pharmacie. Enfin, 
nous organiserons un grand job-
day pour tous les profils". In fine, 
c'est Select Actiris qui réalisera les 
entretiens d'embauche et sélec-
tionnera les candidats.
"C'est la première fois qu'un dis-
positif d'une telle ampleur asso-
cie emploi et proximité au béné-
fice de la qualité de vie", conclut 
le ministre bruxellois de l'Emploi 
et de la Formation. "L'emploi ne 
doit plus être vu comme un pro-
blème mais comme une solution 
pour réinventer notre société".  

www.auderghem.be/un-job-
pres-de-chez-moi

 UN JOB AU CHIREC ? AUDERGHEM LANCE  
 L'OPÉRATION "UN-JOB-PRES-DE-CHEZ-MOI" 
POUR BOOSTER L'EMPLOI DE PROXIMITÉ, QU'ON AIT DÉJÀ UN BOULOT OU PAS

 UN-JOB-PRES-DE-CHEZ-MOI 
COMMENT PARTICIPER ?
Pour bénéficier de l'opération "un-job-pres-de-chez-moi", les 
personnes intéressées sont invitées :
1. à s'inscrire sur www.auderghem.be/un-job-pres-de-chez-moi
2.  à sélectionner le ou les profils de fonction qui les intéressent.

Après vérification de leur profil, elles recevront les informations 
et convocations leur correspondant (job day, formation, ateliers, 
épreuves de sélection...).

 www.auderghem.be/un-job-pres-de-chez-moi

 PRÉVENTION DU CAMBRIOLAGE 
350 HABITATIONS CONTRÔLÉES 
Les Gardiens de la Paix ont mené leur traditionnelle opération 
Rosace printanière. Plus de 350 habitations ont fait l'objet d'un 
contrôle visuel. "Ce sont toujours les mêmes faiblesses que 
nous constatons, essentiellement des portes et fenêtres mal 
sécurisées", relève Gwenaëlle François, coordinatrice.  En cas de 
problème, une note d'évaluation a été glissée dans les boîtes aux 
lettres invitant les occupants à demander le diagnostic complet 
que propose la Maison de la Prévention. Pour rappel, la com-
mune offre jusqu'à 400€ de prime pour sécuriser son habitation. 

www.auderghem.be/prévention-prime-à-la-sécurisation 
Contact : Maison de la Prévention, 02/648.14.40

La Régie foncière communale 
vient d'acquérir deux immeubles 
de logements, le premier place Du-
chêne pour un montant de 1,1 mil-
lions € et le second avenue du Kou-
ter pour 1,5 millions €. Elle devient 
par la même occasion propriétaire 
de la bibliothèque du Transvaal. 
"Nous sommes en train d'étoffer le 
parc immobilier communal", confie 
le bourgmestre faisant fonction. 
"Ces deux acquisitions portent de 
113 à 124 le nombre de logements 
moyens que la commune met sur 
le marché".

Les appartements de la Régie 
Foncière sont loués aux condi-
tions de location du logement 
moyen, sur base de critères d'at-
tribution définis par la Région. Il 
ne s'agit donc pas de logements 
sociaux. "Nous sommes une des 
seules communes à pouvoir se 
permettre ce type d'acquisition. 
Bien sûr, on ne pourra pas peser 
sur le marché. Mais face aux diffi-
cultés de se loger à un prix abor-
dable, j'estime que tout ce que'il 
y a moyen de faire, nous devons 
le faire". 

 124 LOGEMENTS MOYENS MIS EN LOCATION 

 LA COMMUNE ACQUIERT  
 11 NOUVEAUX LOGEMENTS 
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 PROJET D'AUTOFINANCEMENT DE LA CEMPA 
 LA TOLÉRANCE ET LA LIBERTÉ AU BOUT DU VOYAGE 

 TROIS FONTAINES MIS HORS EAU 
LA TOITURE DU CHÂTEAU RÉNOVÉE

Sortir du  quartier. Respecter 
d’autres règles. Effacer les préju-
gés. Développer son autonomie 
financière... Au mois d'août, 15 
jeunes Auderghemois habitant 
le quartier du Lambin partiront 
à Mayotte. L'aboutissement d'un 
projet d'autofinancement mené 
par la Cempa, la Cellule éducative 
de la Maison de la Prévention.

Ils sont 15. En décembre 2015, le 
bouche-à-oreille les a menés à la 
Cempa. Pour la troisième fois en 
4 ans, la Cellule Éducative de la 
Maison de la Prévention lançait 
un projet un peu fou : permettre 
à des jeunes de monter un projet 
d'échange international. Avec un 
principe : planifier et financer eux-
mêmes le projet.

"Après le Maroc et le Québec, 
nous avons établi le partenariat 
avec Mayotte", raconte Saïd Be-
nallel, coordinateur de la Cempa. 
"Le groupe s'y rendra en août 
pour y rencontrer des jeunes qui 
sont confrontés à des difficultés 
et des réalités économiques, 
sociales et culturelles différentes. 
L'objectif est de les amener à 
porter un autre regard sur leur 
propre réalité".

Mais la démarche, soutenue par 
le projet Erasmus, ne s'arrête pas 
là. "Depuis deux ans, le groupe 
prépare ce voyage. Avec des réu-
nions bimensuelles pour répartir 
les tâches, prendre les décisions, 
mettre en place le calendrier, 
régler les contraintes adminis-

tratives, etc. Et avec des actions 
"professionnelles" pour financer le 
projet. Ce sont eux qui ont assuré 
le service lors du repas de Noël 
pour les seniors. Eux qui tiennent 
le bar lors des activités de la Mai-
son de la Prévention. Eux qui 
coordonnent certaines anima-
tions au Lambin."

"La CEMPA a pour objectif de 
travailler sur les facteurs respon-
sables du sentiment d’insécurité",  
explique l'échevin de la Préven-
tion. "Par une présence active sur 
le terrain, mais aussi par la mise 
en place de projets générateurs de 
valeurs de liberté et de tolérance. 
C'est un véritable défi qui ne peut 
être atteint qu'en travaillant à long 
terme."

Enfin ! La toiture du château des 
Trois Fontaines a enfin été mise 
hors eau. Pour rappel, en octobre 
2014, Auderghem interpellait la 
Région sur l'état de délabrement 
de la bâtisse datant du 14e siècle. 
Quelques mois plus tard des tra-
vaux d'urgence étaient entamés et 
un permis délivré. Depuis, c'était 

l'attente. ”À ce stade, on ne sait 
toujours pas ce que la Région fera 
du château des Trois Fontaines”, 
déplore le bourgmestre. "On ne 
sait rien non plus sur la suite des 
travaux." La commune s'est donc 
portée  candidate pour l'occuper et 
rendre ce patrimoine exceptionnel 
accessible au public.

 VACANCES EN SÉCURITÉ 

La police réitère l'opération 
"vacances en sécurité" du 1er 
juillet au 31 août. Des pa-
trouilles sont organisées à la 
demande. Il suffit de remplir 
le formulaire on-line ou via le 
commissariat.

www.policelocale.be/5342/
fr/questions/prevention

 GRANDE SOIRÉE DISCO  
 À PINOY 

Comme chaque année, le quar-
tier Pinoy fera la fête le 1er juil-
let prochain avec une grande 
soirée disco au  "Village Pinoy"
De 20:00 à 1:00 du matin 
avant la grande brocante du 
lendemain.

 AGENDA D'AUDERGHEM :  
 INSCRIVEZ-VOUS À LA  
 NEWSLETTER 

Auderghem, c'est aussi des 
dizaines d'activités et de sor-
ties culturelles, tous les mois 
près de chez soi. Pour être tenu 
informé de tout ce qui bouge, 
deux réflexes : s'inscrire à la 
newsletter mensuelle et lire le 
1160.culture, le nouveau trimes-
triel culturel auderghemois.

www.auderghem.be/inscrip-
tion-à-la-newsletter

 NOUVEAU : LE CLUB DE  
 LECTURE ADULTES 

Les bibliothèques d’Auder-
ghem viennent de créer une 
nouvelle activité : le «Club de 
lecture adultes».  Chaque pre-
mier mardi du mois, les lec-
teurs sont invités à partager 
leurs avis et à présenter leurs 
coups de cœur.  À la biblio-
thèque du Centre dès 17h.

02/676 49 50

 STAGES DE VACANCES 

Pendant les grandes va-
cances, le Pavillon et la Pas-
serelle–MJA proposent des 
stages pour les jeunes Auder-
ghemois, de 6 à 12 ans et de 
12 à 18 ans. Yoga, sensibilisa-
tion à l’écologie,  techniques 
de peinture, sport et bien-être, 
stage musical, camp à Herlin-
val… Le coût se limite à une 
participation aux frais. 
Infos : 02/733.66.58 (6-12 
ans), 02/673.43.17 (12-18 ans)

 100 ANS APRÈS, 
 VAL DUCHESSE 
 EN FÊTE 
Le 8 septembre 1917, Val Du-
chesse accueillait la haute 
société bruxelloise pour une 
collecte de charité au profit 
des orphelins de guerre. On 
avait même fait venir des 
gondoles pour emmener 
tout ce beau monde sur les 
étangs. Un siècle plus tard, 
le 9 septembre prochain, le 
domaine ouvrira exception-
nellement ses portes pour 
commémorer l'événement 
avec une grande journée 
festive organisée par le 
service Animations. Le pro-
gramme complet sera dé-
voilé dans le prochain 1160.
culture. L'événement s'ins-
crit dans le cadre des com-
mémorations de la Grande 
Guerre.
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 In Parijs tonen metingen aan dat 
de concentraties van verontrei-
nigende stoffen in de buurt van 
verkeersaders tot vier maal hoger 
liggen... De gemeente, hiermee 
geconfronteerd door het viaduct 
E411, besliste om officieel het 
Brusselse Gewest en de federale 
overheid te interpelleren.

Het verzoek is nu formeel inge-
diend. Oudergem wil een onde-
rzoek om de impact van het via-
duct te meten op de gezondheid 
van Oudergemnaars. 

"Al meer dan 5 jaar blijven de stu-
dies toenemen. WGO trekt aan de 
alarmbel en Europa stapelt de rap-
porten op", constateert de waar-
nemende burgemeester. "Vandaag 
kan niemand meer ontkennen dat 
vervuiling een impact heeft op de 
gezondheid en dat het de levens-
verwachting vermindert. Maar we 
hebben de indruk dat niemand in 
België de ernst van de situatie in-
ziet. Zij die moeten reageren doen 
niets of zijn tevreden met halve 
maatregelen". De burgemeester 
herinnert eraan dat de Europese 

Commissie op 30 mei 2016 een in-
breukprocedure heeft ingeleid te-
gen België omdat het de omvang 
van het probleem luchtverontreini-
ging in Brussel zou verbergen...

"Metingen uitgevoerd door Airpa-
rif in regio Parijs tonen aan dat de 
jaarlijkse gemiddelde concentratie 
van verontreinigende stoffen, in 
de buurt van verkeersaders, tot 
vier maal hoger kan liggen dan het 
peil gemeten in de basisstations", 
zegt hij. "Daarom willen we een 
onafhankelijke studie die de im-
pact van het viaduct meet op de 
gezondheid van Oudergemnaars. 
Om die reden willen we dat het 
Gewest meetstations installeert 
op het kruispunt tussen de E411 
en de Vorstlaan alsook aan Delta".

Maar Oudergem gaat verder. 

In een door de gemeenteraad 
aangenomen motie verzoekt de 
gemeente  om dringende maatre-
gelen te nemen bij pollutiepieken 
of hoge ozonconcentratie en dit 
vanaf de drempelwaarde voor 
informeren. "We moeten de moed 
hebben om snelheidsbeperkingen 
op te leggen en zelfs maatregelen 
te nemen bedoeld om het verkeer 
te beperken of streng aan banden 
te leggen bij pollutiepieken. We 
weten dat de pieken zeer schade-
lijk zijn voor de gezondheid. Niets 
ondernemen vandaag is als het 
niet verlenen van hulp aan perso-
nen in nood".  

Wordt aan deze verzoeken geen 
gevolg gegeven, dan overweegt 
de gemeente om verschillende 
acties op te zetten. Wordt ver-
volgd...

 VIADUCT HERRMANN-DEBROUX 
 METEN VAN IMPACT OP GEZONDHEID OUDERGEMNAARS 

Algemene campagne voor redden 
van vredegerecht in Oudergem. 
Petitie gelanceerd door gemeente 
verzamelde bijna 1000 handte-
keningen. De auditeur bij de 
Raad van State adviseert volledig 
annuleren van de beslissing van 
de minister van Justitie. Deze 
minister besliste om het vredege-
recht te sluiten waardoor inwoners 
van Oudergem en Watermaal-
Bosvoorde vlotte toegang tot het 
vredegerecht zouden verliezen.

"Mocht de Raad van State het 
advies van zijn auditeur volgen, 
dan zou dit een grote overwinning 
zijn", benadrukt de waarnemend 
burgemeester. "Maar de minister 
zal het hier niet bij laten en zal de 
beslissing in een wet gieten en dan 
voorleggen aan het parlement. Het 
is dus nodig om druk te blijven 
uitoefenen".

Teken de petitie op www.
oudergem.be/vredegerecht

 VREDEGERECHT 
BIJNA 1000 HANDTEKENINGEN EN 
EERSTE OVERWINNING

 VOORUIT MET DE WIJK! 
Leefmilieu Brussel lanceert, met de steun van de gemeente, de 
projectoproep "Vooruit met de wijk". Deze projectoproep richt zich 
tot verenigingen van burgers die binnen hun wijk projecten wil-
len ontwikkelen i.v.m. duurzame voeding, collectieve moestuinen, 
groene wijken, afvalvrij consumeren en collectieve composthopen. 
Geselecteerde projecten komen in aanmerking voor begeleiding en 
financiële steun tot € 15.000.

Info: www.oudergem.be/news/vooruitmetdewijk

 GPDO: GEHOOR VOOR OUDERGEM? 
Veel Oudergemnaars namen deel aan een openbaar onderzoek 
over het Gewestelijk Plan Duurzame Ontwikkeling (GPDO). Van 
de 2500 reacties geregistreerd door het  Gewest kwamen er 
meer dan 1000 uit Oudergem.  "Oudergemnaars hebben zich 
duidelijk verzet tegen sommige bepalingen van het plan",  aldus 
schepen van Stedenbouw. "We willen zeker zijn dat het Gewest 
rekening houdt met hun mening. We hebben dan ook aan de 
minister-president gevraagd om bij de verdere uitwerking van het 
definitieve plan betrokken te worden". Eind mei had de minister-
president nog niet officieel gereageerd. "Gelet op de reacties, 
durf ik niet te denken dat we worden vergeten", benadrukt waarn. 
burgemeester

Volledig dossier via www.oudergem/tags/prdd
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Een ziekenhuis, dat zijn niet 
enkel medische beroepen. In 
totaal zijn er bijna een hon-
derdtal verschillende jobs. "Met 
Chirec wordt voorzien in talrijke 
functies", aldus de schepen van 
Tewerkstelling. "Met het PWA, 
het OCMW, Chirec en andere 
bedrijven die zich samen op de 
site gaan vestigen, hebben we 
beslist om een nieuw systeem 
te ontwikkelen voor mensen die 
willen solliciteren". Het principe? 
Werk in de buurt boosten.  

Keukenhulp, assistent-boekhou-
der, administratief bediende, 
technicus elektromechanica, 
onderhoudsmedewerker, far-
maceutisch-technisch assistent, 
informatica- en netwerktechni-
cus,  bewakingsagent, medisch 
secretariaat... 

Opening van de Chirec-site staat 
gepland voor december 2017. Het 
toekomstige ziekenhuis zorgt 
voor heuse economische activi-

teit, met bedrijven voor "bijko-
mende" diensten die zich ook 
zullen vestigen op de Delta-site. 

"De komst van het meest mo-
derne ziekenhuis in België vormt 
een enorme opportuniteit om in 
te zetten op werk in de buurt", 
stellen de schepen van Tewer-
kstelling en de waarnemend bur-
gemeester. "Werken dicht bij huis 
is een troef, zowel voor werkne-
mer als werkgever. Voordelen voor 
de maatschappij zijn duidelijk 
uitgebreider. Minder verkeer op de 
weg. Meer tijd voor gezin, vrije tijd, 
opvoeding van de kinderen. Op 
het gebied van volksgezondheid, 
ook minder stress. Kortom, een 
betere levenskwaliteit."

Gemeente, PWA en OCMW 
hebben, samen met Chirec, bes-
list om een nieuw begeleidings-
systeem op te zetten.

Concreet is het project "een job 
dicht bij huis bedoeld voor iede-

reen die wil solliciteren: werkzoe-
kenden geïnteresseerd in een job 
dicht bij huis, (para)medische 
functies en andere beroepen. 
"Eerste stap, inschrijven via www.
oudergem.be/een-job-in-mi-
jn-buurt", zegt de schepen van 
Tewerkstelling. "Na controle, ont-
vangt iedereen passende infor-
matie en convocatie. Ook zijn er 
workshops rond bijschaven van 
cv, maken van een goede eerste 
indruk, voorbereiden van ges-
prek... Voor sommige functies 
worden vanaf eind van de zomer 
ook opleidingen georganiseerd. 
Zo kan het nodige kwalificatieni-
veau worden bereikt, bijvoorbeeld 
voor veiligheidsagent of apothe-

kersassistent. Tot slot, organise-
ren we een grote job day voor alle 
profielen". Select Actiris voert ver-
der de sollicitatiegesprekken en 
selecteert de kandidaten.

"Voor het eerst focust een 
systeem van die omvang op 
tewerkstelling en nabijheid ter 
verbetering van levenskwali-
teit", besluit Brussels minister 
van Tewerkstelling en Opleiding. 
"Tewerkstelling niet langer zien als 
een probleem maar wel als een 
oplossing om onze maatschappij 
heruit te vinden".  

www.oudergem.be/een-job-in-
mijn-buurt

 WERKEN BIJ CHIREC? OUDERGEM LANCEERT  
 HET PROJECT "EEN-JOB-IN-MIJN-BUURT" 
WERKGELEGENHEID IN DE BUURT BOOSTEN, ONGEACHT OF JE WERKT OF NIET

 INBRAAK VOORKOMEN 
350 GECONTROLEERDE WONINGEN 
De gemeenschapswachten hebben de traditionele lenteoperatie 
Rozet uitgevoerd. Meer dan 350 woningen visueel gecontroleerd. 
"Het zijn altijd dezelfde zwakheden die we constateren, voorname-
lijk slecht beveiligde ramen en deuren", aldus Gwenaëlle François, 
coördinatrice.  Bij problemen wordt een evaluatienota in de brie-
venbus gestopt waarbij bewoners wordt verzocht om de volledige 
diagnose op te vragen bij het Preventiehuis. Ter herinnering, de 
gemeente biedt een premie tot € 400 om woningen te beveiligen. 

www.oudergem.be/beveiligingspremie 
Contact: Preventiehuis, 02/648.14.40

 EEN JOB DICHT BIJ HUIS 
HOE DEELNEMEN?
Personen geïnteresseerd in het project "een job dicht bij huis" 
wordt verzocht:
1.  zich via www.oudergem.be/een-job-in-mijn-buurt  

in te schrijven
2.  de voor hen interessante functieprofielen te selecteren.

Na controle van hun profiel ontvangen ze passende informatie 
en convocatie (job day, opleiding, workshops, selectieproeven...).

 www.oudergem.be/een-job-in-mijn-buurt

Grondregie kocht twee woonge-
bouwen aan, het eerste aan het 
Duchêneplein voor 1,1 miljoen euro, 
het tweede aan de Kouter voor 1,5 
miljoen euro. Ze wordt tegelijker-
tijd eigenaar van de bibliotheek 
Transvaal. "We breiden het wonin-
genbestand verder uit", zegt de 
waarnemende burgemeester. "Met 
deze twee aankopen stijgt het aan-
tal door de gemeente op de markt 
gebrachte middelgrote woningen 
van 113 naar 124".
Appartementen van Grondregie 

worden gehuurd onder de inko-
mensvoorwaarden voor midden-
klasse woningen, op basis van 
door het Gewest bepaalde toewi-
jzingscriteria. Het gaat dus niet 
om sociale woningen. "We zijn 
één van de weinige gemeenten 
die dit soort aankoop kan doen. 
We kunnen geen druk uitoefe-
nen op de markt. Maar gezien 
de moeilijkheden om betaalbaar 
te wonen, meen ik dat we alles 
moeten doen wat mogelijk is". 

 124 MIDDELGROTE WONINGEN VERHUURT 

 GEMEENTE KOOPT  
 11 NIEUWE WONINGEN 
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 AUTOFINANCIERINGSPROJECT CEMPA 
 VERDRAAGZAAMHEID EN VRIJHEID NA AFLOOP REIS 

 DRY BORREN WATERVRIJ 
DAK VAN KASTEEL GERESTAUREERD

Verder  kijken. Regels van 
anderen naleven. Vooroordelen 
wegnemen. Financiële autono-
mie ontwikkelen... In augustus 
vertrekken 15 Oudergemse 
jongeren uit de Lambin-wijk 
naar Mayotte. Resultaat van 
een autofinancieringsproject van 
Cempa, de educatieve cel van het 
Preventiehuis.

15 in totaal. Via mondelinge 
kanalen belandden ze december 
2015 bij Cempa. Voor de derde 
keer in 4 jaar, lanceerde de edu-
catieve cel van het Preventiehuis 
een wat gek project: jongeren een 
project internationale uitwisseling 
laten uitwerken. Met een principe: 
zelf plannen en financieren van 
project.

"Na Marokko en Quebec, zetten 
we een partnership op met Ma-
yotte", zegt Saïd Benallel, Cem-
pa-coördinator. "De groep gaat 
er in augustus heen om jongeren 
te ontmoeten die te kampen 
hebben met moeilijkheden en 
geconfronteerd worden met een 
andere economische, sociale en 
culturele realiteit. Bedoeling? Ze 
met een andere blik laten kijken 
naar de eigen realiteit".

Maar de opzet, ondersteund door 
het Erasmus-project, stopt daar 
niet. "Al 2 jaar bereidt de groep 
deze reis voor. Met tweemaande-
lijkse vergaderingen voor taakver-
deling, nemen van beslissingen, 
uitwerken van planning, regelen 
van administratieve verplichtin-

gen enz. En met "professionele" 
acties voor financiering van pro-
ject. Het zijn zij die het kerstdiner 
voor de senioren verzorgden. Zij 
die de bar draaiende houden bij 
activiteiten van het Preventie-
huis. Zij die animatie coördineren 
in de Lambin-wijk."

"CEMPA wil werken rond factoren 
die het gevoel van onveiligheid in 
de hand werken",   legt de schepen 
van Preventie uit. "Door actieve 
aanwezigheid op het terrein, maar 
ook door het uitwerken van projec-
ten die waarden van vrijheid en to-
lerantie bijbrengen. Slagen zullen 
we enkel als we op lange termijn 
samenwerken."

Ja! Dak van kasteel Dry Borren 
is eindelijk watervrij. In oktober 
2014 interpelleerde Oudergem het 
Gewest over de vervallen staat van 
het gebouw dat dateert uit de 14e 
eeuw. Enige maanden later be-
gonnen spoedwerkzaamheden en 
werd een vergunning afgeleverd. 
Sindsdien was het wachten ge-

blazen. ”Momenteel weten we nog 
altijd niet wat het Gewest met het 
kasteel wil doen”, betreurt de bur-
gemeester. "We weten ook niets 
over de verdere werkzaamheden." 
Gemeente stelt zich  kandidaat 
om dit bijzonder erfgoed in beheer 
te krijgen en open te stellen voor 
het publiek.

 VEILIG OP VAKANTIE 

Van 01/07 tot 31/08 herhaalt 
de politie de actie "vakantie in 
veiligheid". Patrouilles worden 
op verzoek georganiseerd. Vul 
het onlineformulier in of ga 
langs bij het commissariaat.

www.lokalepolitie.be/5342/
nl/vragen/preventie

 GROTE DISCOAVOND  
 IN PINOY 

Zoals elk jaar viert de Pinoy-
wijk op 1 juli feest met een 
grote discoavond op  "Pinoy 
Village"
Van 20:00 tot 1:00 's och-
tends vóór de grote rommel-
markt.

 AGENDA OUDERGEM:  
 SCHRIJF JE IN VOOR DE  
 NEWSLETTER 

Oudergem, dat zijn ook tien-
tallen activiteiten en culturele 
uitstapjes, elke maand dicht 
bij huis. Twee manieren om 
over alles geïnformeerd te 
blijven: op de maandelijkse 
newsletter inschrijven en 1160.
cultuur lezen, het nieuwe Ou-
dergemse kwartaalblad.

http://www.oudergem.be/
inschrijven-newsletter

 NIEUW: LEESCLUB VOOR  
 VOLWASSENEN 

Bij de bibliotheken van Ouder-
gem kun je terecht voor een 
nieuwe activiteit: "leesclub 
voor volwassen".  Elke eerste 
dinsdag van de maand kun-
nen lezers met anderen over 
boeken van gedachten wis-
selen en leestips delen.  IN 
bibliotheek Centrum vanaf 17 
uur.

02/676 49 50

 VAKANTIESTAGES 

Tijdens de grote vakantie or-
ganiseren wijkhuis Le Pavillon 
en jeugdhuis Passerelle–MJA 
stages voor jongeren, van 6-12 
jaar en van 12-18 jaar. Yoga, 
ecologische bewustmaking,  
verftechnieken, sport en wel-
zijn, muziekstage, kamp in 
Herlinval… Voor deelname 
wordt enkel een bijdrage in de 
kosten gevraagd. 
Info: 02/733.66.58 (6-12 
jaar), 02/673.43.17 (12-18 
jaar)

 100 JAAR LATER, 
 HERTOGINNEDAL 
 FEEST 
8 september 1917 kwamen 
hogere Brusselse kringen 
samen in Hertoginnedal 
voor een liefdadigheidscol-
lecte ten voordele van de 
oorlogswezen. Zelfs gon-
dels waren er om met de 
beau monde een tochtje te 
maken over de vijvers. Een 
eeuw later, op 9 september, 
wordt het domein uitzon-
derlijk opengesteld om deze 
gebeurtenis te herdenken 
met een grote feestelijke 
dag georganiseerd door de 
dienst Animatie. Volledig 
programma vind je in het 
volgende 1160.cultuur num-
mer. Evenement maakt 
deel uit van de herdenking-
sactiviteiten van de Grote 
Oorlog.


